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Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Zielonogérskie Towarzystwo Spiewacze ,,Canfores” zwane dalej
» Towarzystwem”,

§2
Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedziba jest
miasto Zielona Gora. Dla wlasciwego realizowania swych celow Towarzystwo moze prowadzi¢
dziatalnos$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§3

Towarzystwo uzywa odznak i pieczgci z zachowaniem obowigzujgcych w tym zakresie przepisow.

§ 4
Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dzialajgcym na podstawie obowigzujgcego
prawa o Stowarzyszeniach oraz ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie i z tego

tytulu posiada osobowos¢ prawng.

§5
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o takich samych lub
podobnych celach dziatalnosci.

§6

Towarzystwo opiera swg dziatalno$¢ na spolecznej aktywnosei ogétu czlonkéw. Do prowadzenia
swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdzial 11
PRZEDMIOT I FORMY DZIALANIA TOWARZYSTWA

§7

Cel dzialania Towarzystwa

1. Celem Towarzystwa jest dziatalnos¢ kulturalna w szczegolnosei:
a) upowszechnianie wartosci kultury muzycznej polskiej i obcej,
b) tworzenie i popularyzacja tradycji $piewu chéralnego
¢) tworzenic warunkow dla rozwoju artystycznego zespolu muzyki dawnej Cappella
Viridimontana.

2. Celami Towarzystwa sg rowniez:
a) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
b) nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie,
¢) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji,
d) dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy migdzy
spoleczenstwami
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§8

Formy realizacji celéw Towarzystwa

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach dziatalnosci nieodplatnej i odplatnej poprzez:

a) dziatalnos$¢ kulturalng,

b) artystyczng i literackg dzialalno$¢ tworcza, realizowang w szczegdlnosei poprzez wlasny
zespol muzyki dawnej Cappella Viridimontana dzialalno$¢ zwigzang z wystawianiem
przedstawien artystycznych,

¢) dzialalno$¢ o$wiatowa i edukacyjna,

d) konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo,

e) udzial i organizacj¢ wszelkiego rodzaju imprez,

f) promowanie i propagowanie idei Stowarzyszenia z wykorzystaniem mediow

g) wspolprace z innymi podmiotami w tym w szczegélnosci z administracjg publiczna,
podmiotami ekonomii spolecznej, przedsi¢cbiorstwami i osobami fizycznymi.

Rozdzial 111
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§9

Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej

1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okreslonych
w odrgbnych przepisach.
2. Towarzystwo prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji jego celow
statutowych.
3. Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg migdzy innymi w zakresie:
a) 18.20.Z Reprodukcja zapisanych no$nikow informacji,
b) 58.11.Z Wydawanie ksigzek,
c) 58.19.Z Pozostata dzialalnos¢ wydawnicza,
d) 73.1 Reklama
e) 79.90.C Pozostala dzialalnos¢ uslugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indzigj
niesklasyfikowana,
f) 82.99.Z Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowanej,
g) 90.01.Z Dzialalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych,
h) 90.02.Z Dzialalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych.

Rozdzial IV
MAJATEK I DOCHODY TOWARZYSTWA

§ 10
Na majatek Towarzystwa skladajg si¢ ruchomosci, nieruchomoscei i fundusze.

§ 11

Przychody Towarzystwa

Przychody Towarzystwa pochodza w szczegdlnosci z:
1. darowizn, spadkow i zapisow,
2. majatku Towarzystwa,
3. dotacji i subwencji, )
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4. zbiorek i imprez publicznych,
5. odsetek,
6. dywidend oraz zyskow z akcji i udziatow,
7. odplatnej dzialalnosci statutowej,
8. prowadzonej dzialalnosci gospodarcze;j.
Rozdzial V
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI
§12
Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1. czlonkdéw rzeczywistych;
2. czlonkéw wspierajgcych;
3. cztonkéw honorowych.
§13

Czlonkiem rzeczywistym moze zosta¢ kazdy pelnoletni obywatel RP przyjety przez Zarzad
na podstawie deklaracji czlonkowskiej.

§ 14
Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna $wiadczaca na rzecz Towarzystwa
zadeklarowane skladki, przyjete przez Zarzad.

§ 15
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra potozyla dla Towarzystwa
specjalne zastugi. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie.

§ 16
Czlonkowie rzeczywisci sg obowigzani:
1. bra¢ czynny udzial w realizowaniu celow statutowych Towarzystwa;
2. przestrzegaé postanowien Statutu, regulaminu i uchwat wladz Towarzystwa;

§17
Czlonkowie rzeczywisci majg prawo:
1. wybierac i by¢ wybieranymi do wladz towarzystwa;
2. korzysta¢ z wszelkich urzgdzen, pomocy i opieki Towarzystwa w ramach jego statutowej
dziatalno$ci.

§18
Czlonkowie honorowi maja prawo uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach wiladz
Towarzystwa.
§19
Czlonkostwo rzeczywiste ustaje wskutek:
1. dobrowolnego wystapienia, zgloszonego na pismie do Zarzadu;
2. wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sadu Kolezefiskiego;
3. skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.

§20
Czlonkostwo moze by¢ przywrocone po ustaleniu przyczyny skre$lenia, na prawach nowo
wstepujacego cztonka.
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1.

2.

Rozdzial VI
WLADZE TOWARZYSTWA

§21
Wiladze Towarzystwa stanowia:
A. Walne Zebranie
B. Zarzad
C. Komisja Rewizyjna
D. Sad Kolezenski
Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa 3 lata. Uchwaly wladz Towarzystwa zapadajg
zwyklg wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.

A. Walne Zebranie

§22

Walne Zebranie jest najwyzszg wladzg Towarzystwa. Moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§23
Zawiadomienie o miejscu i terminie majacego si¢ odby¢ Walnego Zebrania wraz
z proponowanym porzadkiem dziennym powinno by¢ przestane czlonkom Towarzystwa
najpdzniej 2 tygodnie przed ustalonym terminem.
Jesli jednak wymagana liczba oséb nie przybedzie na posiedzenie Walnego Zgromadzenia
w ustalonym terminie, Zarzad moze zwola¢ zebranie w drugim terminie, w tym samym dniu pot
godziny poZniej.
Walne Zgromadzenie odbyte w drugim terminie jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych,
a podjete uchwaly sg wigzace dla wszystkich cztonkow.

§ 24

Walne Zebranie:

l.
2
3.

O L

o o0

uchwala wytyczne dzialalno$ci merytorycznej i finansowej;

rozpatruje i zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci wladz;

podejmuje na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwale o udzieleniu absolutorium ustgpujgcemu
Zarzadowi;

wybiera ze swego grona w glosowaniu tajnym pozostate wladze Towarzystwa;

ustala wysokosé wpisowego;

nadaje na wniosek Zarzadu godnos¢ czlonka honorowego;

podejmuje uchwaty we wszystkich sprawach zwigzanych z dzialalnoscig Towarzystwa, ktorych
zalatwienie nie nalezy do kompetencji innych wladz Towarzystwa;

podejmuje uchwaly o zmianie Statutu oraz o rozwigzaniu Towarzystwa;
zatwierdza regulaminy wewnetrzne Towarzystwa.

§ 25

Nadzwyczajne Walne Zebranie Towarzystwa moze byé¢ zwolywane:

1.
2
5

z inicjatywy Zarzadu;

na wniosek Komisji Rewizyjnej;

na pisemne zadanie co najmniej 1/3 ogoélnej liczby cztonkéw rzeczywistych w terminie 1
miesiaca od daty otrzymania wniosku.

§ 26

Whniosek o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania winien by¢ zlozony Zarzadowi na pismie i
zawiera¢ uzasadnienie oraz proponowany porzadek obrad.
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B. Zarzad Towarzystwa

§27

1. Zarzad Towarzystwa jest organem wykonawczym, Kierujgcym dzialalnoscig Towarzystwa
w okresie migdzy Walnymi zebraniami. Zarzad sklada sie z 4 0séb:

Prezesa

Zastepcy Prezesa

Sekretarza

Skarbnika

2. Czlonkowie Zarzadu Towarzystwa nie mogg by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§ 28
W przypadku ustania czlonkostwa lub ustapienia czlonka Zarzadu Towarzystwa w trakcie kadencji,
sktad osobowy Zarzadu jest uzupelniany przez sam Zarzad.

§29
W imieniu Zarzadu Towarzystwa wobec organéw administracji publicznej, sadéw, innych
podmiotow i instytucji wystepuje Prezes lub inny upowazniony przez Zarzad czlonek.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. zwolywanie Walnego Zebrania

2. kierowanie dzialalnoscig Towarzystwa zgodnie z postanowieniami Statutu oraz uchwatami
Walnego Zebrania;

uchwalanie rocznych plandéw dzialania merytorycznego i finansowego;

powolywanie i rozwigzywanie sekeji oraz zespolow opiniodawczych;

zarzadzanie majgtkiem i funduszami Towarzystwa;

przyjmowanie cztonkow rzeczywistych, wspierajacych oraz ich skreslanie.

zatrudnianie pracownikow

wszelkie inne czynnosci nie przynalezace innym organom Towarzystwa

P NG AW

C. Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna skiada si¢ z trzech czlonkéw, ktérzy wybieraja sposrod siebie
przewodniczacego.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:

1. nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej;

2. nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

3. mogg otrzymywac z tytulu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przecig¢tne miesigczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni;

4. w razie gdy sklad komisji rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehienie jej sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali czlonkowie
organu.

§ 30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

I. przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli caloksztaltu dziatalnosci Zarzadu,
ze szezegélnym uwzglednieniem celowosci 1 gospodarnosci poczynan finansowo-

gospodarczych;
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2. wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalei kontrolnych;

3. skladanie na Walnym Zebraniu sprawozdan z przeprowadzonych przez siebie kontroli
oraz postawienie wniosku w przedmiocie udzielenia absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu.

4. wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

D. Sad Kolezenski

§ 31
Sad Kolezenski sklada si¢ z trzech czlonkow, ktorzy wybierajg z posrod siebie przewodniczacego.

§33
Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie spordw wyniklych pomigdzy cztonkami
Towarzystwa.

§33
Od decyzji Sadu Kolezenskiego przystuguje cztonkom prawo odwolania do Walnego Zebrania
w terminie 30 dni od daty otrzymania orzeczenia.

§ 34
Sad Kolezenski orzeka nast¢pujace kary:
1. nagang;
2. zawieszenie w prawach czlonkowskich na okres od 1 do 3 lat;
3. wykluczenie z Towarzystwa.

§35
1. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. Po jego zakoficzeniu Zarzad sporzgdza bilans
i sprawozdanie roczne.

§ 36
1. Dla waznosci pism dotyczgcych praw i obowigzkéw majatkowych i finansowych Towarzystwa
powyzej wartosci 10 000 zt wymagane sg podpisy prezesa lub zastgpcy prezesa oraz skarbnika.
2. Dla waznosci pism dotyczacych praw i obowigzkow majatkowych i finansowych Towarzystwa
do wartoéci 10 000 zt wymagany jest podpis Prezesa.

§37

Zabrania sig:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku do jej
cztonkow, cztonkoéw organow lub pracownikow oraz osob, z ktérymi czlonkowie, czlonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia,
opieki lub kurateli zwanych dalej ,,osobami bliskimi®,

2. przekazywania majgtku Towarzystwa na rzecz ich czlonkow, czlonkéw organow lub
pracownikdéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkoéw, czltonkéw organow lub pracownikéw oraz ich
o0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6éb trzecich chyba, Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu,
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4. zakupu towarow lub uslug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie Towarzystwa,
czlonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie — na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial VII
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 38
Uchwalg sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 gloséw delegatow
przy obecnosci co najmniej 50% + 1 oséb uprawnionych do glosowania.

§39
1. Uchwale o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig 2/3 glosow
delegatoéw przy obecnosci co najmniej 50% + 1 0s6b uprawnionych do glosowania;
2. uchwala o rozwigzaniu si¢ okresla sposob likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢ przeznaczony
majatek Towarzystwa;
3. uchwala o przeznaczeniu majgtku podlega zatwierdzeniu przez wtadzg rejestracyjna.
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